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 EVENTO: VISITA TÉCINICA PARA GERAÇAO DE NEGOCIOS SUSTENTÁVEIS 

 LOCAL: FOZ DO IGUAÇU  PERÍODO: 27/08- 01/09/2022 

 PARTICIPANTES:  JEFFERSON FERREIRA MENEZES 

SÍNTESE 

 

27/08/2022 – Sábado  

17h30m saída de Tabatinga para Manaus com chegada às 19h30m.  

28/08/2022 – Domingo  

02h10m ponte aérea de Manaus para Campinas com chegada às 06h10m 

Saída às 08h40m para Foz do Iguaçu com chegada às 11h280m. e Check-in no  Foz 

Plaza Hotel às 12h30m.  

 

29/08/2022 – segunda feira (tarde)  

1ª. Palestra motivacional sobre o papel do Líder: Que os líderes precisam de outros 

líderes. E que os atributos do Líder são comportamentais, baseado no tripé básico: 

Todo líder tem que ter uma MISSÃO, COPETÊNCIA e CARÁTER. Palestra muito 

forte e significativa para todos. Palestrante Eugênio Muzack.  

2ª.palestra por Peter Kronstom – tratou também da importância de um verde iro 

líder... Que um líder deve criar um futuro melhor para si e seus liderados, saber 

identificar problemas e saber dar as soluções futuras, falou da meta cognição,, 

identidade líquida e metaverso. Novas tendências de pensar o futuro e sair na frente 

para alcançar o sucesso. Comentou ainda que o futuro será feminino, onde as 

mulheres estão se destacando entre os homens.  

30/08/22 

3ª. Palestra por Débora de Mary – discorreu sobre uma situação das meninas no 

Brasil e falou do Projeto FR meninas em situação de vulnerabilidade. Citou a 

importância de valorizar e dar oportunidades para que crianças de baixa renda e 

negras, indígenas. Tenham as mesmas oportunidades e que sejam inseridas nas 

polícias públicas locais. Pois este projeto que apresenta é a certeza de que muitos 

talentos estão aí esperando apenas uma oportunidade. E que os líderes devem estar 

atentos a estas causas.  

4ª. Palestra muito bem exemplificada pelo Preto Zé – CUFA/Ceará. Um projeto de 

liderança que deu muito certo e continua a inspirar novos líderes. Falou da sua 

trajetória de vida e da desconfiança das pessoas em dizer que seu projeto não ia dar 

certo e que aquilo é tarefa do governo, etc. Mas, no fundo ele sempre acreditou que 

seria possível e com a ajuda de seu amigo. Hoje a Cufa após se tornou uma 

referência em ajuda humanitária. Afirmou que a missão do líder deve ser levada a 

sério e ser positivo sempre. Mesmo quando muitos te desacreditarem. Sofreu 

racismo, invisibilidade social. Mas, tinha um propósito na vida. E por isso seguiu em 

frente e hoje se sente realizado. Finalizou sua fala incentivado os líderes a transitar 

nos meios políticos sociais, religiosos. Porém sem perder o foco de onde quer 

chegar. Pois a descontinuidade é pior que ter começado!  
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5ª. Palestra - Professor Gil Licardelli sobre o futuro tecnológico. Que trata da lupa da 

inovação e da nova era era digital. Web 3.0. Falou das demandas e do mundo que 

precisa acompanhar novos tempos. Pois somente a inovação não dará conta. A nova 

economia mundial de inteligência artificial. Que a ciência é o motor da prosperidade. 

É citou: Metaverso – WEB 3.0 – NFT – SSG. Para aprofundar a sua flexibilidade 

cognitiva.  

Novas palestras e oficinas foram realizadas após estas apresentações. Mas, o meu 

foco foi a oficina de como ampliar meus conhecimentos sobre as agências de 

desenvolvimento regionais. Nesta oficina o Sr. Rafael Diretor Executivo e palestrante 

da Agência de Desenvolvimento da Região de Hortência . Que destacam como 

potenciais indicadores econômicos, O vinho, os Móveis e as Festas das Hortências 

ligadas ao turismo regional.  

Que a agência sobrevive dos recursos de associados que são empresas locais, e 

que captação de recursos. Pouco ajuda do governo e muitas realizações para a 

melhoria da qualidade de vida das pessoas desta região. Pois criaram um plano de 

estudo e que as ações foram apresentadas aos setores públicos que devem 

acompanhar todos os avanços. Hoje 91% das ações são representativas e 

significativas para a região.  

Citou que O sistema ESG é uma das alternativas para ser trabalhado. Onde 

empresas grandes ajudam a outras menores.  

A troca de experiências entre essas empresas é fundamental para manter as ações 

da Agência de Desenvolvimento da Região de Hortência.  

Resumo: a experiência adquirida pela neste evento reforça a necessidade que o 

Programa Líder no Alto Solimões, precisa ser continuado. Muito pode ser feito a 

partir desta experiência visionária proporcionada pelo Sebrae, através do Polo de 

Desenvolvendo Líderes em Movimentos. O Projeto Avança Alto Solimões não é 

apenas uma necessidade regional, como também uma realidade que precisa ser 

definida com a participação dos demais líderes nos demais municípios do Alto 

Solimões. Acreditamos que uma agência regional atenderia muito os anseios das 

comunidades tradicionais, indígenas, setor público e privado. Além de se somar a 

outras OSC/ONGs. O Polo do Sebrae em Tabatinga iria receber muitas demandas 

porque teria o apoio indireto da agência na mediação entre os setores públicos e 

privados nos municípios.  

 

 

 

Registro Fotográfico:  
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COLABORADR 

EVENTUAL: 

JEFFERSON FERREIRA 

MENEZES 
Data: 22/04/2022 INSTITUIÇÃO: ASSPAM AMBIENTAL 

Legenda: 
Evento:  Reuniões, palestras, oficinas.  
Síntese:  geração de negócios sustentáveis. 
Importante:  a viagem terá  uma troca de experiência entre outros líderes e em uma agenda positiva que 

desencadeará grandes negócios para um futuro na região do alto Solimões com a criação de um 
Agência de Desenvolvendo que vai unificar toda a região com um novo modelo de governança a qual me 
proponho desde já a iniciar o processo. 


